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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ _______ 1813-ЗЭ_______  25.09.2019
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № от 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Общество с ограниченной ответственностью "Охипские электрические сети"; Адрес: 694490, 

РФ, Сахалинская область, г. Оха, ул. Блюхера, дб

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 301-0 от 14.08.2019 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Сахалинский эксперт иентр"; 693000, Сахалинская 
область, г.Южно-Сахалипск, ул. Невельская, 56, оф. 1,2; expert-lider(a),mail.ru; Регистрационный 
номер - 255 от 05.04.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Храмцов Антон Александрович (№ в реестре: 3083)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 23 из 24
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1. Начальник отдела Пчел.);________________________________________________________________
2. Ино/сенер по техническому аудиту потребителей (1 чел.);____________________________________
3. Контролер-электромонтер (2 чел.);________________________________________________________
4. Начальник смены (5 чел.);__________________________________________________________________
9. Начальник службы (1 чел.);________________________________________________________________
14. Начальник службы (1 чел.);_______________________________________________________________
20. Начальник службы (1 чел.):_______________________________________________________________
21. Инженер (1 чел.):________________________________________________________________________
23. Механик (1 чел.)._________________________________________________________________________

%
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
10. Старший мастер (1 чел.);________________________________________________________________
15. Старший мастер (1 чел.);___________________________________________________________ ,
24. Водитель автомобиля 4-горазряда (4 чел.).________________________________________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 12
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 11
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Химический 1

Неионизирующие излучения 1
Тяжесть трудового процесса И
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4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 11 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

к
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Охинские электрические сети"
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 24 23 0 12 10 1 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 51 50 0 20 29 1 0 0 0
из них женщин 8 8 0 3 5 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
О тд ел  т ех н и ч е ск о го  ау д и та

1 Н а ч а л ь н и к  о тд ел а н е т Ф а К т 0 р 0 В 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

2
И н ж ен ер  по т е х н и ч е ск о м у  ау д и ту  п о т р е ­

б и тел ей
н е т Ф а к т 0 р 0 в 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

3 К о н т р о л ер -эл е к тр о м о н те р н е т Ф а к т 0 р 0 в 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
О п ер а ти вн о -д и с п е тч ер с к ая  с л у ж б а

4 Н а ч а л ь н и к  см ен ы н е т Ф а к т 0 р 0 в 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

5
Э л ек т р о м о н т ер  о п е р ат и в н о -в ы езд н о й  б р и ­

гад ы  5 -го  р а зр я д а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

6
Э л ек т р о м о н т ер  о п е р ат и в н о -в ы езд н о й  б р и ­

гад ы  4 -го  р азр яд а
3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет



7
Э л ек тр о м о н тер  о п е р ати в н о -в ы езд н о й  б р и ­

гад ы  3 -го  р азр яд а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет 1 lei

8
Э л ек тр о м о н тер  по  о б сл у ж и ван и ю  п о д ст ан ­

ции 3 -го  р азр яд а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет 11ег

С л у ж б а  лини?Г эл ек тр о п ер ед ач
9 Н а ч а л ьн и к  служ бы н е т ф а К т 0 р 0 в 2 - Н ет 11ет Н ет 11ст Н ет 1 le i
10 С т ар ш и й  м астер 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет 11ет

11
Э л ек тр о м о н тер  п о  р ем о н ту  в о зд у ш н ы х  л и ­

н и й  эл е к тр о п ер е д а ч и  5-го  р а зр я д а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

12
Э л ек тр о м о н тер  по  р ем о н ту  в о зд у ш н ы х  л и ­

н и й  эл е к тр о п ер е д а ч и  4 -го  р азр яд а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

13 Э л ек тр о м о н тер  по  р е м о н ту  .воздуш н ы х л и ­
н и й  эл е к тр о п ер е д а ч и  3 -го  р азр яд а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

С л у ж б а  п о д стан ц и й
14 Н а ч а л ьн и к  служ бы н е т ф а к т 0 р 0 В 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
15 С т ар ш и й  м астер 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

16
Э л ек т р о сл е са р ь  п о  р ем о н ту  о б о р у д о ван и я  
р а сп р е д е л и т ел ьн ы х  у стр о й ств  5-го  р а зр я д а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

17
Э л ек т р о сл е са р ь  по  р ем о н ту  о б о р у д о ван и я  
р а сп р е д е л и т ел ьн ы х  у стр о й ств  4 -го  р а зр я д а 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

18
Э л ек т р о сл е са р ь  по  р ем о н ту  о б о р у д о ван и я  
р а сп р е д е л и т ел ьн ы х  у стр о й ств  3-го  р а зр я д а - - 3.1 - 3.1 - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

19 Э л ек т р о га зо с в ар щ и к 3.1 - - 2 - - - - 3.1 - - - 3 .2 - 3 .2 - Д а Д а Н ет Д а Н ет Д а
С л у ж б а  по и сп ы тан и ям , и зм ер ен и ям  и м етр о л о ги и

20 Н а ч а л ь н и к  служ бы н е т ф а к т 0 р 0 В 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
21 И н ж ен ер н е т ф а к т 0 р 0 В 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

22
Э л ек т р о м о н т ер  по  и сп ы тан и ям  и и зм е р е ­

н и ям  и  м е т р о л о ги и  3-го  р азр яд а
н е т ф а к т 0 р 0 в 2

Т р ан с п о р т н ы й  уч асто к
23 М ех ан и к н е т ф а к т 0 р 0 в 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
24 В о д и тел ь  а вто м о б и л я  4 -го  р а зр я д а - - - 2 - 2 2 - - - 2 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

Дата составления: 24.09.2019

Председатель комиссии по проведению спедиаль
__________ Главный инженер__________

(должность)

оденки условии труда
Цибульский Александр Юрьевич

ф .и .о

Члены комиссии по проведению спе
_________ Инженер по ТБ и ОТ________

(должность)

Представитель трудового коллектива
(должность)

! ж оценки условии труда:
\ ^ Г  1

Соловьев Сергей Михайлович

Творогов Сергей Юрьевич
(Ф.И.О.)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3083 Храмцов Антон Александрович

(ФИО.)

гав
(дата)

0$,
(дата)

гн. о о, инв
(дата)

24.09.2019
(№ в реестре экспертов) подпи (дата)


